
女性活躍推進法第１９条第６項に基づく取組の実施状況の公表 

 

 

公表日：令和４年９月１日 

 

 

○男性職員の配偶者出産休暇取得率 

 

 目標数値：８０％ 

 目標年度：令和６年度 

 

年度 対象職員数 休暇取得者数 休暇取得率 

平成２８年度 1人 0人 0.00％ 

平成２９年度 －人 －人 －％ 

平成３０年度 －人 －人 －％ 

令和 元年度 －人 －人 －％ 

令和 ２年度 1人 0人 0.00％ 

令和 ３年度 －人 －人 －％ 

 


